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План  

мероприятий по предупреждению  коррупции 
в МБУК «Ансамбль танца «Славица» на 2021 год 

 
№  
п/п 

Наименование мероприятия Ответственный Сроки 
исполнения 

Основные мероприятия плана 
1.  Провести инструктаж по вопросам коррупции с сотрудниками учреждения Немова Е.С. март  2021 г. 

2.  Обеспечить функционирование единой системы документооборота, позволяющей 
осуществлять ведения учета и контроля исполнения документов. 

Павлоцкая М.В. в течение 2021 г. 

3.  Проводить экспертизу организационно-распорядительных документов учреждения 
на коррупциогенность. 

Слукина О.С. 
Павлоцкая М.В. 

1 раз в квартал 

4.  Обеспечить повышение  квалификации сотрудников учреждения, проводить 
аттестацию в соответствии с действующим законодательством. 

Кирдеева Н. А. 
Павлоцкая М.В.. 

в течение 2021 г. 

6.  Анализировать и использовать опыт других учреждений, органов исполнительной 
власти, министерств по вопросам предупреждения коррупции в учреждении. 

Слукина О.С. 
Павлоцкая М.В. 

в течение 2021 г. 

7.  Проводить анализ нарушений сотрудниками учреждения правил внутреннего 
трудового распорядка. Результаты рассматривать на заседаниях рабочей группы. 

Павлоцкая М.В. в течение 2021 г. 



8. В случае выявления в ходе работы деяний коррупционной направленности со 
стороны сотрудников учреждения проводить служебные проверки, по результатам 
которых материалы при необходимости направлять в правоохранительные органы. 

Немова Е.С.. По факту 
в течение 2021 г. 

9. Соблюдение единой системы муниципальной оценки качества  с использованием 
процедур: 
- мониторинговые исследования в сфере культуры; 
- статистические наблюдения; 
- самоанализ деятельности МБУК  

Дьяконова С.Н. 1 раз в квартал 

10. Определение ответственности должностных лиц за неисполнение, ненадлежащее 
выполнение обязанностей и злоупотребление служебным положением; 

Кирдеева Н.А. в течение 2021 г. 

11. Организация систематического контроля за выполнением законодательства о 
противодействии коррупции в МБУК при организации работы по вопросам охраны 
труда 

Павлоцкая М.В. 1 раз в квартал 

12. Обеспечение соблюдение ТК РФ при  приеме граждан на работу, при переводе и 
увольнени из МБУК «Ансамбль танца «Славица» 

Кирдеева Н.А. 
Павлоцкая М.В. 

Постоянно в течение 
2021 г 

Обеспечение открытости деятельности МБУК 
13. - Своевременное информирование посредством размещения информации на сайте 

МБУК, выпусков печатной продукции о проводимых мероприятиях и других 
важных событиях в жизни учреждения 
- Размещение на сайте МБУК правовых актов антикоррупционного содержания 

Немова Е.С. 
Шелемех Н. Н. 

в течение 2021 г. 

14. Усиление персональной ответственности работников за неправомерное принятие 
решений в рамках своих полномочий. 

Ланцова Е. В. 
Волков В. А. 

Соколова Н. И. 

в течение 2021 г. 

15. Рассмотрение вопросов исполнения законодательства о борьбе с коррупцией на 
совещаниях при директоре и на общих собраниях коллектива. 

Иванникова Н.Н. в течение 2021 г 

16. Привлечение к дисциплинарной ответственности работников учреждения, не 
принимающих должных мер по обеспечению исполнения антикоррупционного 
законодательства. 

Кирдеева Н. А. По факту 
в течение 2021 г. 

17. Ознакомление работников со статьями УК РФ о наказании за коррупционную 
деятельность 

Павлоцкая М.В. 
Немова Е.С. 

в течение 2021 г. 

18. Проведение общего собрания коллектива по теме: «Проблемы коррупции», 
включающего вопросы:  
-Роль государства в преодолении коррупции. 
-СМИ и коррупция. 
-Условия эффективного противодействия коррупции в сфере культуры. 

Кирдеева Н. А. 
Павлоцкая М.В. 

май 2021 г. 

Работа с администрацией МБУК «Ансамбль танца «Славица»» 



19. Корректировка планов мероприятий по формированию антикоррупционного 
мировоззрения сотрудников. 

Немова Е.С.. в течение 2021 г. 

20. Проведение совещания руководителей  подразделений «Работа руководителя 
подразделения по формированию антикоррупционного мировоззрения сотрудников 
МБУК» 

Павлоцкая М.В. в течение 2021 г. 

21. Анализ исполнения  Плана  мероприятий по противодействию коррупции в МБУК Немова Е.С. в течение 2021 г. 

22. Контроль за выполнением Плана мероприятий по противодействию коррупции в 
МБУК 

Кирдеева Н.А. Постоянно в течение 
2021 г. 

 
 
 
 
      Немова Е.С. 
      422808  
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